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	Показатели эффективности деятельности органов местного самоуправления
городского округа (муниципального района)
Октябрьский район


	 
	 
	Единица измерения
	Отчетная информация
	Прогноз

	
	
	
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

	 
	I.  Экономическое развитие 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Дорожное хозяйство и транспорт 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.
	Доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием, в отношении которых произведен:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	капитальный ремонт
	процентов
	- 
	-
	- 
	- 
	- 

	 
	текущий ремонт
	процентов
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	2.
	Доля автомобильных дорог местного значения с твердым покрытием,  переданных на техническое обслуживание немуниципальным и (или) государственных предприятиям на основе долгосрочных договоров (более 3 лет)
	процентов
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	3.
	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием в общей протяженности  автомобильных дорог общего пользования местного значения
	процентов
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	4.
	Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не меющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром городского округа (муниципального района), в общей численности населения городского округа (муниципального района)
	процентов
	0,80
	0,80
	0,80
	0,80
	0,80

	 
	Развитие малого и среднего предпринимательства
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5.
	Число субъектов малого предпринимательства
	единиц на10000 человек населения
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	6.
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	процентов
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 
	Улучшение инвестиционной привлекательности
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7.
	Площадь земельных участков, предоставленных для строительства – всего, га
	га
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства
	га
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 
	для комплексного освоения в целях жилищного строительства
	га
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	8.
	Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа (муниципального района)
	процент
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	9.
	Средняя продолжительность периода с даты принятия решения о предоставлении земельного участка для строительства или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) по предоставлению земельных участков до даты получения разрешения на строительство
	дней
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	10.
	Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	объектов жилищного строительства, в том числе индивидуального жилищного строительства - в течение трех лет
	га
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 
	иных объектов капитального строительства - в течение пяти лет.
	га
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 
	Сельское хозяйство
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11.
	Удельный вес прибыльных сельскохозяйственных предприятий в общем их числе (для муниципальных районов)
	процентов
	62,50
	75,00
	77,00
	80,00
	82,00

	12.
	Доля фактически используемых сельскохозяйственных угодий  в общей площади сельскохозяйственных угодий  муниципального района
	процентов
	98,80
	99,00
	99,00
	99,00
	99,00

	 
	II.  Доходы населения
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	13.
	Отношение среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций городского округа (муниципального района)
	процентов
	60,70
	70,40
	61,22
	60,78
	60,33

	14.
	Среднемесячная номинальная заработная плата работников:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций городского округа (муниципального района)
	рублей
	11069,90
	13377,30
	15383,89
	17029,97
	18562,67

	 
	муниципальных  детских дошкольных учреждений
	рублей
	4937,00
	7362,10
	7362,10
	8090,95
	8754,41

	 
	учителей муниципальных  общеобразовательных учреждений
	рублей
	8715,60
	12031,00
	12031,00
	13222,07
	14306,28

	 
	прочих работающих в муниципальных общеобразовательных учреждениях (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебный процесс)
	рублей
	4972,50
	7104,00
	7104,00
	7807,30
	8447,50

	 
	врачей муниципальных учреждении здравоохранения
	рублей
	16104,00
	18359,25
	18359,25
	20176,82
	21831,32

	 
	среднего медицинского персонала муниципальных учреждений здравоохранения
	рублей
	8484,00
	10655,44
	10655,44
	11710,33
	12670,58

	 
	III. Здоровье
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15.
	Удовлетворенность населения медицинской помощью
	процент 
от числа опрошен-
ных
	- 
	-
	-
	-
	-

	16.
	Доля населения, охваченного профилактическими осмотрами
	процентов
	83,37
	95,75
	97,20
	97,40
	97,60

	17.
	Доля амбулаторных учреждений, имеющих медицинское оборудование в соответствии с табелем оснащения
	процентов
	-
	                     -
	-
	-
	-

	18.
	Доля муниципальных медицинских учреждений:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	применяющих медико-экономические стандарты оказания медицинской помощи
	процентов
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	 
	переведенных на оплату медицинской помощи по результатам деятельности
	процентов
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	 
	переведенных на новую (отраслевую) систему оплаты труда, ориентированную на результат
	процентов
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	 
	переведенных преимущественно на одноканальное финансирование через систему обязательного медицинского страхования
	процентов
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	19.
	Число случаев смерти лиц в возрасте до 65 лет:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	на дому - всего, 
	единиц
	203,00
	209,00
	209,00
	209,00
	209,00

	 
	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	от инфаркта миокарда
	единиц
	4,00
	6,00
	4,00
	3,00
	3,00

	 
	от инсульта
	единиц
	5,00
	0,00
	4,00
	3,00
	3,00

	 
	в первые сутки в стационаре - всего, в том числе 
	единиц
	19,00
	9,00
	8,00
	7,00
	7,00

	 
	от инфаркта миокарда
	единиц
	1,00
	3,00
	1,00
	1,00
	1,00

	 
	от инсульта
	единиц
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00
	1,00

	20.
	Число случаев смерти детей до 18 лет:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	на дому 
	единиц
	0,00
	4,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	в первые сутки в стационаре 
	единиц
	2,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	21.
	Число работающих в муниципальных учреждениях здравоохранения в расчете на 10000 человек населения (на конец года) - всего
	человек
	97,30
	99,30
	99,30
	99,30
	99,30

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	число врачей в муниципальных учреждениях здравоохранения в расчете на 10000 человек населения (на конец года)
	человек
	9,20
	9,40
	11,10
	11,40
	11,90

	 
	 из них участковых врачей и врачей общей практики
	человек
	2,30
	2,50
	2,50
	2,50
	2,50

	 
	число среднего медицинского персонала в муниципальных учреждениях здравоохранения в расчете на 10000 человек населения (на конец года)
	человек
	48,00
	49,20
	49,20
	49,20
	49,20

	 
	 из них участковых  медицинских сестер и медицинских сестер общей практики
	человек
	2,60
	2,60
	2,60
	2,60
	2,60

	22.
	Уровень госпитализации в муниципальные учреждения здравоохранения
	человек 
на 100 человек населения
	10,90
	11,70
	12,00
	12,00
	12,00

	23.
	Средняя продолжительность пребывания пациента на койке в круглосуточном стационаре муниципальных учреждениях здравоохранения
	дней
	11,30
	11,30
	11,00
	11,00
	11,00

	24.
	Среднегодовая занятость койки в муниципальных учреждениях здравоохранения
	дней
	331,00
	335,00
	335,00
	335,00
	335.00

	25.
	Число коек в муниципальных учреждениях здравоохранения на 10000 человек населения
	штук
	37,60
	39,60
	39,60
	39,60
	39,60

	26.
	Стоимость содержания одной  койки в муниципальных учреждениях здравоохранения в сутки
	рублей
	43,39
	93,66
	105,14
	134,57
	145,33

	27.
	Средняя стоимость  койко-дня в муниципальных учреждениях здравоохранения 
	рублей
	620,79
	613,05
	618,56
	663,71
	716,61

	28.
	Объем медицинской помощи, предоставляемой муниципальными учреждениями здравоохранения, в расчете на одного жителя:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	стационарная медицинская помощь
	койко-день
	1,26
	1,28
	1,28
	1,28
	1,28

	 
	амбулаторная помощь
	посещение
	3,76
	4,15
	5,70
	5,80
	6,00

	 
	дневные стационары всех типов
	койко-день
	0,35
	0,31
	0,31
	0,31
	0,31

	 
	скорая медицинская помощь
	вызов
	0,30
	0,30
	0,30
	0,30
	0,30

	29.
	Стоимость единицы объем а оказанной медицинской помощи  муниципальными учреждениями здравоохранения:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	стационарная медицинская помощь
	рублей
	664,19
	706,72
	754,66
	809,69
	874,50

	 
	амбулаторная помощь
	рублей
	99,28
	103,75
	126,10
	135,30
	146,10

	 
	дневные стационары всех типов
	рублей
	163,93
	172,29
	187,25
	200,92
	217,00

	 
	скорая медицинская помощь
	рублей
	328,89
	410,15
	506,66
	543,65
	587,10

	 
	IV. Дошкольное и дополнительное образование детей
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	30.
	Удовлетворенность населения качеством дошкольного образования детей
	процент 
от числа опрошен-
ных
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	31.
	Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования детей
	процент
 от числа опрошен-
ных
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	32.
	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет
	процентов
	52,01
	53,40
	53,80
	54,10
	60,20

	33.
	 Удельный вес детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию  в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности 
	процентов
	13,80
	14,40
	14,45
	14,60
	14,8

	34.
	Доля детских дошкольных муниципальных учреждений в общем числе организаций
	процентов
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 
	  в том числе субъектов малого предпринимательства, оказывающих услуги по содержанию детей в таком учреждении, услуги по дошкольному образованию и получающих средства бюджета городского округа (муниципального района) на оказание таких услуг
	процентов
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	35.
	Доля детей в возрасте от 5 до 7 лет, получающих дошкольные образовательные услуги
	процентов
	56,28
	57,88
	58,10
	58,60
	58,90

	 
	V. Образование (общее)
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	36.
	Удовлетворенность населения качеством общего образования детей
	процент 
от числа опрошен-
ных
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	37.
	Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, в числе выпускников общеобразовательных муниципальных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене
	процентов
	5,40
	68,73
	73,62
	75,00
	87,30

	38.
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, переведенных:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	нормативное по душевое финансирование
	процентов
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	 
	переведенных на новую систему оплаты труда, ориентированную на результат
	процентов
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	39.
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений с числом учащихся на 3-й ступени обучения (10-11 классы) менее 150 человек в городской местности и менее 84 человек в сельской местности в общем числе муниципальных общеобразовательных учреждений
	процентов
	100,00
	96,00
	96,00
	96,00
	96,00

	40.
	Численность учащихся, приходящихся на одного работающего в муниципальных общеобразовательных учреждениях, - всего
	человек
	5,80
	5,80
	6,00
	6,10
	6,10

	 
	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	на одного учителя
	человек
	12,40
	11,60
	11,80
	12,00
	12,00

	 
	на одного прочего работающего  в муниципальных общеобразовательных учреждениях (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебный процесс)
	человек
	10,80
	11,30
	11,60
	11,70
	11,80

	41.
	Средняя наполняемость классов в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	в городских поселениях
	человек
	20,50
	21,40
	22,30
	22,50
	22,80

	 
	в сельской местности
	человек
	15,80
	17,10
	17,00
	18,00
	19,00

	 
	VI. Физическая культура и спорт
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	42.
	Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	процентов
	23,10
	24,50
	25,00
	25,30
	25,70

	 
	VII. Жилищно-коммунальное хозяйство
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	43.
	Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют способ управления многоквартирными домами, - всего
	процентов
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	 
	  в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	непосредственное управление собственниками помещений в многоквартирном доме
	процентов 
	90,1
	86,47
	86,47
	86,47
	86,47

	 
	управление товариществом собственников жилья либо жилищным кооперативом или иным специализированным потребительским кооперативом
	процентов
	3,3
	4,22
	4,41
	4,41
	4,41

	 
	управление муниципальным или государственным учреждением либо предприятием
	процентов
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	управление управляющей организацией другой организационно-правовой формы 
	процентов
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	управление хозяйственными обществами с долей участия в уставном капитале субъекта РФ, и (или) городского округа (муниципального района) не более 25 процентов 
	процентов
	6,6
	9,31
	9,12
	9,12
	9,12

	44.
	Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, энергоснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или) городского округа (муниципального района) в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, от общего числа организаций коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа (муниципального района)
	процентов
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	45.
	Доля организаций, осуществляющих управление многоквартирными домами и (или) оказание услуг по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирных домах, участие субъекта Российской Федерации и (или) городского округа (муниципального района) в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, от общего числа организаций, осуществляющих данные виды деятельности на территории городского округа (муниципального района), кроме товариществ собственников жилья, жилищных, жилищно-строительных кооперативов и иных специализированных потребительских кооперативов
	процентов
	-
	-
	                     -
	-
	-

	46.
	Доля объема отпуска коммунальных ресурсов, счета за которые выставлены по показаниям приборов учета
	процентов
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	47.
	Уровень собираемости платежей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги
	процентов
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	48.
	Процент подписанных паспортов готовности жилищного фонда и котельных (по состоянию на 15 ноября отчетного года)
	процентов
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	49.
	Отношение тарифов для промышленных потребителей к тарифам для населения:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	по водоснабжению;
	процентов
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 
	по водоотведению.
	процентов
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 
	VIII. Доступность и качество жилья
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	50.
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, - всего
	кв. метров 
	16,40
	16,60
	18,10
	18,20
	18,50

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	введенная в действие за год
	кв. метров 
	0,17
	0,18
	0,19
	0,20
	0,33

	51.
	Число жилых квартир  в расчете  на 1000 человек населения, - всего
	единиц 
	350
	351
	353,08
	355,03
	358,28

	 
	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	введенная в действие за год
	единиц
	1,43
	1,58
	1,91
	1,95
	3,25

	52.
	Объем жилищного строительства, предусмотренный в соответствии с выданными разрешениями на строительство жилых зданий:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	общая площадь жилых помещений
	кв. метров 
	- 
	- 
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	число жилых квартир
	единиц
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	53.
	Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет
	процентов
	1,80
	81,30
	84,30
	85,50
	86,70

	54.
	Год утверждения или внесения последних изменений:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	в генеральный план городского округа (схему территориального планирования муниципального района)
	год
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 
	в правила землепользования и застройки городского округа (муниципального района)
	год
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 
	в комплексную программу развития коммунальной инфраструктуры
	год
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	 
	IX. Организация муниципального управления
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	55.
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления городского округа (муниципального района), в том числе их информационной открытостью
	процент 
от числа опрошен-
ных
	- 
	-
	-
	-
	-

	56.
	Доля муниципальных автономных учреждений от общего числа муниципальных учреждений (бюджетных и автономных) в городском округе (муниципальном районе)
	процентов
	0,81
	0,82
	4,11
	17,81
	31,52

	57.
	Доля собственных доходов местного бюджета (за исключением безвозмездных поступлений, поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений и доходов от платных услуг, оказываемых муниципальными бюджетными учреждениями) в общем объеме доходов муниципального образования
	процентов
	10,80
	14,30
	15,10
	17,40
	17,80

	58.
	Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления городских округов и муниципальных районов
	процентов
	197,00
	199,00
	199,80
	200,60
	201,20

	59.
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры (качеством культурного обслуживания)
	процентов
	50,00
	56,00
	57,00
	58,30
	60,00

	60.
	Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в общей стоимости основных фондов организаций муниципальной формы собственности (на конец года)
	процентов
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	61.
	Доля кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных бюджетных учреждений
	процентов
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0.00

	62.
	Доля объектов капитального строительства, по которым не соблюдены нормативные или плановые сроки ввода в эксплуатацию, в общем количестве объектов капитального строительства,
	процентов
	1,50
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	в том числе доля объектов капитального строительства муниципальной формы собственности, по которым не соблюдены нормативные или плановые сроки ввода в эксплуатацию, в общем количестве объектов капитального строительства муниципальной формы собственности
	процентов
	1,50
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	63.
	Утверждение бюджета на 3 года (данный показатель оценивается в случае, если субъект Российской Федерации перешел на 3-летний бюджет)
	да (нет)
	Да
	Нет
	Нет
	Нет
	Нет

	64.
	Среднегодовая численность постоянного населения
	тыс.
человек
	73,20
	72,70
	72,70
	72,70
	72,70

	65.
	Общий объем расходов бюджета муниципального образования, всего 
	тыс.рублей
	1183059,00
	1076676,00
	1117208,30
	784530,20
	845201,90

	 
	том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	на бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств
	тыс.рублей
	208080,00
	99942,00
	100116,20
	0,00
	0,00

	 
	на образование (общее, дошкольное)
	тыс.рублей
	344456,00
	380331,00
	381115,10
	395840,30
	427285,60

	 
	из них: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств
	тыс.рублей
	34778,00
	26119,00
	5050,40
	0,00
	0,00

	 
	расходы на оплату труда и начисления на оплату труда
	тыс.рублей
	170405,00
	243642,00
	263799,40
	300356,10
	300356,10

	 
	на здравоохранение
	тыс.рублей
	53921,00
	47268,00
	44591,00
	46662,20
	50113,40

	 
	из них: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств
	тыс.рублей
	4900,00
	800,00
	738,70
	0,00
	0,00

	 
	расходы на оплату труда и начисления на оплату труда
	тыс.рублей
	19789,00
	27871,00
	28012,80
	32162,81
	34431,24

	 
	на культуру
	тыс.рублей
	13038,00
	14495,00
	12900,00
	15067,10
	16302,70

	 
	из них: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств
	тыс.рублей
	1146,00
	1365,00
	348,00
	0,00
	0,00

	 
	расходы на оплату труда и начисления на оплату труда
	тыс.рублей
	7316,00
	8484,00
	9333,10
	10891,00
	11784,00

	 
	на физическую культуру и спорт
	тыс.рублей
	1148,00
	1064,00
	797,30
	626,30
	667,70

	 
	из них: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств
	тыс.рублей
	142,00
	152,00
	212,00
	0,00
	0,00

	 
	расходы на оплату труда и начисления на оплату труда
	тыс.рублей
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	на жилищно-коммунальное хозяйство
	тыс.рублей
	98968,00
	60751,00
	48830,60
	0,00
	0,00

	 
	из них: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств
	тыс.рублей
	98900,00
	60751,00
	48830,60
	0,00
	0,00

	 
	расходы на компенсацию разницы между экономически обоснованными тарифами и тарифами, установленными для населения
	тыс.рублей
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	расходы на покрытие убытков, возникших в связи с применением регулируемых цен на жилищно-коммунальные услуги
	тыс.рублей
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	на содержание работников органов местного самоуправления
	тыс.рублей
	22852,00
	27015,00
	33548,60
	35556,45
	35927,45

	 
	из них: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	в расчете на одного жителя муниципального образования
	тыс.рублей
	0,31
	0,37
	0,46
	0,48
	0,49

	 
	на развитие и поддержку малого предпринимательства
	тыс.рублей
	482,00
	8310,00
	4930,00
	1915,00
	0,00

	 
	из них: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	в расчете на одно малое предприятие муниципального образования
	тыс.рублей
	1,06
	17,83
	8,44
	3,12
	0,00

	 
	в расчете на одного жителя муниципального образования
	тыс.рублей
	0,007
	0,114
	0,07
	0,03
	0,00

	 
	на транспорт
	тыс.рублей
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	из них: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств
	тыс.рублей
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 
	на дорожное хозяйство
	тыс.рублей
	11590,00
	4120,00
	6203,70
	3520,90
	3809,60

	 
	из них: 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств
	тыс.рублей
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


                                       Пояснительная записка

к  докладу о достигнутых значениях показателей
эффективности деятельности органов местного самоуправления

муниципального образования «Октябрьский район» за 2009 год

и их планируемых значениях на 3-летний период.
Доклад Главы Октябрьского района о результатах деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Октябрьского района» сформирован в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2009 № 607 «Об оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов», распоряжением Правительства Российской Федерации от 11.09.2008 № 1313-р, распоряжением Главы Администрации (Губернатора) Ростовской области от 15.04.2009 года № 49 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления». Основным источником информации для его составления явились данные Ростовстата, ведомственной статистики, а ряд показателей рассчитан на основе финансовой отчетности органов местного самоуправления Октябрьского района.

Доклад включает следующие разделы:

I. Экономическое развитие
II. Доходы населения

III. Здоровье
IV. Дошкольное и дополнительное образование

V. Образование (общее)

VI. Физическая культура и спорт

VII. Жилищно-коммунальное хозяйство

VIII. Доступность и качество жилья

IX. Организация муниципального управления,
а также пояснительную записку с краткой характеристикой достигнутых значений и описание мер, планируемых к реализации для достижения значения показателей оценки эффективности на 3-х летний период.

Раздел I.  Экономическое развитие
Дорожное хозяйство и транспорт
	Показатель 3. Показатель достиг максимального значения – 100 %, изменение показателя не планируется.

	Показатель 4. Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения с административным центром в 2009 году остался неизменным и составляет 0,80 %. Увеличение показателя в 2010-2012 годах не планируется из-за отсутствия пассажиропотока и нерентабельностью открытия  регулярного автобусного сообщения, малой численности проживающего населения в х. Заречный, п. Заозерье, п. Атлантово, х. Сусол, х. Миллерово, х. Аюта и в связи с близким расположением указанных хуторов, к населенным пунктам, имеющим регулярное автобусное сообщение.


Сельское хозяйство
	Показатель 11. В 2009 году показатель увеличился и достиг значения 75,00 %, в связи с созданием в районе условий для работы  прибыльных сельскохозяйственных предприятий, закупается новая техника, завозятся минеральные удобрения. Данный показатель в 2010-2012 годах планируется увеличить, за счет продолжения создания благоприятных условий для работы прибыльных сельскохозяйственных предприятий.

	Показатель 12.  Показатель достиг значения 99,00 %, изменение показателя не планируется. 1,00 % сельскохозяйственных угодий   из общей площади сельскохозяйственных угодий приходится на земли, не используемые по каким-либо причинам, как земли сельскохозяйственного назначения (заболоченность местности, отдаленностью от населенных пунктов, невостребованной части пастбищ и т.п.). 


Раздел II.  Доходы населения
	Показатель 13.  Рост показателя в 2009 году связан с введением новых условий оплаты труда в муниципальных учреждениях, в результате темпы роста зарплаты в муниципальные учреждения (в среднем на 40 %) превысили темпы роста по крупным и средним предприятиям– 118,6 %. В связи с превышением прогнозируемых темпов роста зарплаты работников крупных и средних предприятий над темпами роста работников муниципальных учреждений, в 2010-2012 годах по показателю прогнозируется снижение.

	Показатель 14. - По средней заработной плате по крупным и средним предприятиям показатель за 2009 год вырос. Рост заработной платы произошел в связи с установлением с 01.01.2009 года минимального размера оплаты труда (4330 рублей) и ростом заработной платы в бюджетных учреждениях. В 2010 году прогнозируется рост заработной платы на 15 % в связи с ее индексацией, в 2011-2012 г. в соответствии с прогнозными темпами инфляции: 2011- 10,7 %, 2012 – 9 %.

По средней заработной плате в муниципальных детских дошкольных учреждениях, учителей и прочих работников муниципальных общеобразовательных учреждений показатель в 2009 году вырос в связи с индексацией заработной платы. В соответствии с Решением Собрания депутатов Октябрьского района № 318 от 03.12.2009 года  «Об утверждении  бюджета Октябрьского района на 2010 год», изменение показателя в 2010 году не планируется, так, как индексация заработной платы не предусмотрена. В 2011 году и 2012 году предусмотрен рост показателя в связи с индексацией  заработной платы: в 2011 году на 109,9%,  2012 году на 108,2%.


Раздел III. Здоровье

	Показатель 16.  Показатель увеличился в 2009 году и составил 95,75%, рост показателя произошел за счет активной медицинской помощи, проводимой участковыми врачами и другими узкими специалистами,  охватывающими различные группы организованного и неорганизованного  населения, с целью выявления  определенных заболеваний на ранней стадии, а также систематического обследования лиц,  занятых на опасных и вредных условиях труда, углубленные профосмотры работающего населения, дополнительной диспансеризации работающих граждан. Увеличение показателя  прогнозируется за счет усиления контроля соответствующих контролирующих структур, отвечающих за прохождение профессиональных медицинских осмотров, полноту охвата лиц, подлежащих осмотру, активной работы участковых врачей.

	Показатель 18.  Показатель достиг максимального значения – 100 %, изменение показателя не планируется в связи с соблюдением медицинских стандартов оказания медицинской помощи, введением в медицинских учреждениях новой системы оплаты труда, ориентированной на результат.

	Показатель 19. Изменение показателя в 2009 году:

 -общего числа случаев смерти лиц в возрасте до 65 лет на дому увеличилось в связи с увеличением случаев смерти от сердечно-сосудистых заболеваний и несчастных случаев. Повышение показателя на 3-х летний период не планируется в связи с открытием кардиологического отделения в МУЗ ЦРБ Октябрьского района;

-от инфаркта миокарда - показатель в 2009 году  снизился за счет выявления заболеваний на ранних этапах, улучшения диагностики, применения стандартов обследования и лечения, ранней госпитализацией, формирования у населения позитивного отношения к здоровому образу жизни, улучшения качества работы участковой службы с диспансерной группой больных, госпитализация больных с цереброваскулярной патологией в сосудистые центры, открытия кардиологического отделения на базе МУЗ ЦРБ п. Каменоломни с 01 июля 2009 г., активного использования постстационарной реабилитации больных, перенесших острую ишемическую болезнь сердца и острое нарушение мозгового кровообращения. Показатель на 2010-2012 годы планируется уменьшить и стабилизировать за счет улучшения работы первичного звена участковой службы, скорой помощи, фельдшеров фельдшерско-акушерских пунктов. 

-от инсульта - показатель в 2009 году  снизился за счет выявления заболеваний на ранних этапах, улучшения диагностики, применения стандартов обследования и лечения, ранней госпитализацией, формирования у населения позитивного отношения к здоровому образу жизни, улучшения качества работы участковой службы с диспансерной группой больных, госпитализация больных с цереброваскулярной патологией в сосудистые центры, открытия кардиологического отделения на базе МУЗ ЦРБ п. Каменоломни с 01 июля 2009 года, активного использования постстационарной реабилитации больных, перенесших острую ишемическую болезнь сердца и острое нарушение мозгового кровообращения. Показатель на 2010-2012 года планируется уменьшить и стабилизировать за счет улучшения работы первичного звена участковой службы, скорой помощи, фельдшеров фельдшерско-акушерских пунктов. 

-в первые сутки в стационаре - показатель в 2009 году  снизился за счет улучшения диагностики, применения стандартов обследования и лечения, ранней госпитализацией. Показатель на 2010-2012 года планируется уменьшить и стабилизировать за счет улучшения работы первичного звена участковой службы, скорой помощи, фельдшеров фельдшерско-акушерских пунктов. 



	Показатель 20.   Рост показателя с «0,00» в 2008 году до «4,00» в 2009 году связан в связи со смертью на дому 4-х детей, произошедшей  по трагическому стечению обстоятельств:

- 2 ребенка отравились угарным газом;

- 1 ребенок поражен электрическим током;

- 1 ребенок – утопление.

 Рост показателя в 2010-2012 годах, в первые сутки в стационаре, не планируется в связи с наличием необходимого медицинского оборудования и квалифицированного медицинского персонала во всех медицинских учреждениях, а также,  введением в медицинских учреждениях новой системы оплаты труда, ориентированной на результат.

	Показатель 21.   Показатель в 2009 году увеличился и составил 99,30 человек работающих в медицинских учреждениях района в расчете на 10000 человек населения. Увеличение количества  работающих  врачебных и средних медицинских кадров  решается за счет:  использования  целевых направлений для обучения  в высших и средних медицинских учреждениях  (в 2009 году целевые направления получили – 6 человек, из них поступили – 4 человека);  реализации муниципальной целевой программы в части установления доплат молодым специалистам; получения дополнительных выплат по национальному проекту «Здоровье»   участковыми врачами–терапевтами и педиатрами, участковыми медицинскими сестрами, средними медицинскими работниками  фельдшерско-акушерских пунктов, фельдшерами скорой медицинской помощи, в 2009 году составила – 3540122,0 рублей.

 Увеличение показателя на 2010-2012 годы  планируется в связи с укомплектованием имеющихся вакантных должностей и дополнительного открытия на территории Октябрьского района 5 фельдшерско-акушерских пунктов.

	Показатель 22.  Показатель в 2009 году увеличился. Увеличение показателя уровня госпитализации больных связано с увеличением гарантированных объемов стандартной медицинской помощи. На 3-х летний период значение показателя не меняется.

	Показатель 23. Показатель в 2009 году по сравнению с 2008 годом не изменился.    Увеличение показателя на перспективу не планируется из-за того, что на среднюю продолжительность пребывания влияет показатель до госпитального обследования больных, позволяющий начать лечение с первого дня поступления в стационар, дублирование в стационаре диагностических исследований, выполненных в поликлинике, своевременность проведения диагностических консультаций смежными  специалистами, упорядочение организационных вопросов, связанных с госпитализацией и выпиской.

	Показатель 24.  Показатель в 2009 году по сравнению с 2008 годом незначительно увеличился и достиг значения 335,00, увеличение показателя связано с открытием дополнительных коек в Кривянской участковой больнице. На трехлетний период увеличение показателя не планируется.      

	Показатель 25.  В 2009 году произошел рост показателя по сравнению с 2008 годом и составил 39,60. Рост показателя  произошел из-за дополнительного открытия отделения сестринского ухода на базе Кривянской участковой больницы на 10 коек. На трехлетний период увеличение показателя не планируется.      

	Показатель 26.  Показатель в 2009 году увеличился и составил 93,66 рублей. Увеличение показателя в 2009 году произошло из-за изменения методики расчета,  роста  тарифа на медицинские услуги  с применением коэффициента индексации  (на 2009 год коэффициент  1.086) и роста тарифа в части заработной платы, из-за введения  новой системы оплаты труда. Увеличение показателя на 3-х летний период планируется в связи с ростом тарифов ЖКХ.  

	Показатель 27.   Показатель в 2009 году практически остался неизменным. Увеличение показателя на перспективу прогнозируется  за счет роста  тарифов  на стационарную медицинскую помощь в связи   с применением коэффициента индексации (на 2009 год   коэффициент  1.086) и введением новой системы оплаты труда.

	Показатель 28.    Показатель в 2009 году увеличился в связи с увеличением объема стационарной медицинской помощи  в 2009 году,  открытия отделения сестринского ухода на базе Кривянской УБ на 10 коек, 4 койки в ст. Заплавская, сл. Красюковская, более эффективного использования коечного фонда. Увеличение показателя на перспективу планируется за счет  увеличения амбулаторной помощи, увеличения до госпитального обследования жителей района.  

	Показатель  29.   Показатель в 2009 году увеличился в связи с ростом тарифов ЖКХ. Увеличение показателя   прогнозируется  за счет роста  тарифов  на стационарную, амбулаторно-поликлиническую и скорую  медицинскую помощь в связи   с ростом  коэффициента индексации (на 2009 год   коэффициент  1.086) и введения новой системы оплаты труда. 


Раздел IV. Дошкольное и дополнительное образование детей

	Показатель 32. Увеличение показателя в 2009 году по сравнению с 2008 годом произошло за счет расширения сети дошкольных образовательных учреждений. В перспективе в период с  2010-2012 годы планируется рост показателя, который связан с открытием - МДОУ № 40 х. Ильичевка (20 мест); открытием групп в МДОУ № 17 х. Коммуна, 35 п. Новоперсиановка (40 мест); в 2011 году- с открытием дополнительной группы в МДОУ № 15 х. Красный Луч; в 2012 году – с открытием после капитального ремонта МДОУ № 3 х. Шевченко, № 8 п. Залужный, № 12 п. Персиановский, строительством детского сада в ст. Кривянской на 260 мест.

	Показатель33. Показатель в 2009 году увеличился и составил 14,40 % , так, как произведено расширение сети и увеличение количества школьников, занимающихся в муниципальных учреждениях дополнительного образования. Аналогичная работа будет проводиться и в последующие годы.

	Показатель 35.  Показатель в 2009 году увеличился и составил 57,88 %. Увеличение показателя произошло за счет расширения на территории района сети дошкольных образовательных учреждений. Прогнозируется рост показателя на 3-х летний период: в 2010 году открытие - МДОУ № 40 х. Ильичевка (20 мест); открытие групп в МДОУ № 17 х. Коммуна, 35 п. Новоперсиановка (40 мест); в 2011 году – открытие дополнительной группы в МДОУ № 15 х. Красный Луч; в 2012 году – открытие после капитального ремонта МДОУ № 3 х. Шевченко, № 8 п. Залужный, № 12 п. Персиановский, строительство ДОУ в ст. Кривянская на 260 мест.


Раздел V. Образование (общее)

	Показатель 37.  Показатель в 2009 году увеличился и достиг значения 68,73 % из-за увеличения количества выпускников, сдавших 3 и более предметов, и предоставлением выпускникам школ право использовать результаты ЕГЭ при поступлении в образовательные учреждения высшего и среднего профессионального образования. В перспективе показатель планируется увеличивать за счет более качественной подготовки выпускников и педагогов.

	Показатель 38. Показатель достиг максимального значения – 100 %, уменьшение  показателя не планируется. 

	Показатель 39. Снижение показателя в 2009 году объясняется ростом количества учащихся на 3-й ступени (10-11 классов). В 2010-2012 годах изменение показателя не планируется. 

	Показатель 40.  Показатель в 2009 году остался неизменным, в перспективе показатель на 2010-2012 года планируется увеличить в связи с увеличением числа учащихся, приходящихся на одного работающего, за счет оптимизации сети учреждений.

	Показатель 41.  Повышение показателя средней наполняемости классов в общеобразовательных учреждениях в городском поселении и сельской местности в 2009 году произошло за счет увеличения количества учащихся в школах района. В перспективе показатель планируется увеличить также из-за увеличения количества учащихся в школах района и оптимизации сети.


Раздел VI. Физическая культура и спорт

	Показатель 42  Показатель в 2009 году увеличился и составил 24,50 %. Увеличение удельного веса населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом в 2010-2012 годах, объясняется созданием в 2009 году спортивных клубов по месту жительства, привлечением тренеров-общественников, активизацией работы по развитию физической культуры и спорта в районе.


Раздел VII. Жилищно-коммунальное хозяйство

	Показатель 43. Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, показатель достиг максимального значения – 100 %, изменение показателя не планируется.

 - Непосредственное управление собственниками помещений в многоквартирном доме. Показатель в 2009 году снизился в связи с тем, что собственниками помещений в многоквартирных домах выбраны другие формы управления: ТСЖ- 6 домов, управляющая организация – 44 дома.

Таким образом. По состоянию на 01.01.2010 года количество жилых домов, имеющих «непосредственный способ» управления составило 1393 МКД или 86,47%. Показатель на 3-х летний период изменятся, не планируется.

- Управление товариществом собственников жилья либо жилищным кооперативом или иным специализированным потребительским кооперативом.

 Доля многоквартирных домов, выбравших способ управления «товарищество собственников жилья» увеличилось за счет перехода от непосредственного способа управления и составляет всего 4,22 % от общего количества многоквартирных домов по району. Изменение показателя на 3-х летний период не планируется.

-Доля многоквартирных домов, выбравших «управление хозяйственным обществом» с долей в уставном капитале субъекта Российской Федерации и (или) городского округа (муниципального района) не более 25 % в 2009 году вырос и  составляет 9,31 % из общего количества жилых домов по району. Изменение показателя произошло в связи с выбором данной формы управления собственниками помещений. Изменение показателя на 3-х летний период не планируется.

	Показатель 48.  Показатель достиг значения 100% и в перспективе изменение показателя не планируется, так как ежегодно по состоянию на 15 октября каждый многоквартирных дом сдает на котельную, обслуживающую этот дом, справку о готовности внутридомовых тепловых сетей к отопительному сезону.

Котельные до начала отопительного сезона (по состоянию на 1 октября) имеют акты допуска в эксплуатацию, подписанные государственным инспектором МТУ Ростехнадзора.


Раздел VIII. Доступность и качество жилья

	Показатель 50. В 2009 году произошел рост показателя в связи с плановым вводом в эксплуатацию объектов жилищного строительства. В соответствии со стратегией развития Октябрьского района на период до 2020 года намечен планомерный рост строительства и ввода индивидуального жилья, что в свою очередь обуславливает рост показателя в 2010-2012 годах.

	Показатель 51.  В 2009 году произошел рост показателя в связи с плановым вводом в эксплуатацию объектов жилищного строительства. В соответствии со стратегией развития Октябрьского района на период до 2020 года намечен планомерный рост строительства и ввода индивидуального жилья, что в свою очередь обуславливает рост показателя в 2010-2012 годах.

	Показатель  53.  Рост показателя в 2009 году увеличился из-за того, что  государственный кадастровый учет был проведен на 1309 многоквартирных домов из общего числа многоквартирных домов 1611, что составило 81,3 %. Планируется рост показателя  в перспективе на 2010-2012 годы за счет проведения поэтапного государственного кадастрового учета многоквартирных домов.


IX. Организация муниципального управления

	Показатель 56. В 2009 году произошел планомерный рост показателя. В соответствии со стратегией развития Октябрьского района на период до 2020 года намечен планомерный рост муниципальных автономных учреждений, в связи с чем запланирован рост показателя на перспективу 2010-2012 годах.

	Показатель 57.  Показатель в 2009 году увеличился за счет: активизации работы с должниками по взысканию задолженности, увеличение налогов в связи с созданием более тысячи новых рабочих мест, ростом заработной платы. Увеличение показателя на 3-х летний период планируется за счет продолжения работы с задолжниками по земельному налогу, арендной плате за землю, а также  в связи с уменьшением объема межбюджетных трансфертов.

	Показатель 58.  Показатель в 2009 году вырос из-за увеличения количества участвующего населения в культурно-досуговых мероприятиях, большего привлечения молодежи района к мероприятиям духовно-нравственного воспитания. Увеличение показателя в 2010-2012 годах планируется за счет увеличения количества мероприятий на открытых площадках, привлечение к проведению мероприятий общественных творческих коллективов.

	Показатель 59.  В 2009 году показатель увеличился по сравнению с 2008 годом. Отделом культуры Администрации района ежегодно проводится исследование культурных запросов жителей района путем опроса населения. Это дает возможность модернизировать учреждения культуры и их работу с учетом современных требований и пожеланий граждан.

Данный метод работы с населением планируется продолжить, в результате чего спрогнозировано увеличение показателя в 2011-2012 годах.

	Показатель 60. Значение показателя в 2009 году равно «0» и изменение показателя на 3-х летнюю перспективу не планируется, так как банкротства не было и проведенный мониторинг, проведенный финансово-экономическим управлением показал, что предприятия работают стабильно.

	Показатель 61. Значение показателя в 2009 году равно «0» и изменение показателя в 2010-2012 годах не планируется. Ситуация по выплате заработной плате находится под постоянным контролем Администрации района. Созданная районная межведомственная комиссия по организации взаимодействия государственных органов при осуществлении контроля за соблюдением трудового законодательства регулярно отслеживает ситуацию с выплатой заработной платы и осуществляет заслушивание руководителей предприятий по перспективе выплаты заработной платы.

	Показатель 62. Значение показателя в 2009 году равно «0» и изменение показателя на 3-х летнюю перспективу не планируется из-за качественного отбора подрядчиков, проведением конкурсов, аукционов среди строительных предприятий, усиления контроля за проведением капитального строительства объектов муниципальных форм собственности в Октябрьском районе.

	Показатель 63. Бюджет муниципального образования «Октябрьский район» на 2009 год первоначально был утвержден на трехлетний период, затем внесены изменения, исключающие плановый период, в связи с принятыми изменениями в областном законодательстве, исключающие плановый период на уровне субъекта РФ. На 2010 год бюджет утвержден на 1 год и разработан среднесрочный финансовый  план на 3 года.

	Показатель 64.  Показатель в 2009 году снизился в связи с увеличением смертности среди граждан старше 65-летнего возраста. На 3-х летнюю перспективу  показатель планируется быть неизменным из-за улучшения демографии в районе в результате реализации программы «Улучшение  демографической ситуации в Октябрьском районе». Средняя численность постоянного населения практически остается на одном уровне. 

	Показатель 65. В 2009 году снижение общей суммы расходов бюджета Октябрьского района обусловлено снижением расходов инвестиционного характера, как за счет средств местного бюджета так и за счет уменьшения объема фонда софинансирования расходов областного бюджета. Расходы на бюджетные инвестиции уменьшились на 108,1 млн. рублей. В связи с отсутствием предельных объемов бюджетных ассигнований, доводимых муниципальному образованию главными распорядителями бюджетных средств областного бюджета на плановый период, бюджетные инвестиции на 2011-2012 годы не запланированы. 
Расходы на дошкольное и общее образование в 2009 году выросли на 35,8 млн. рублей. 

С 1 января 2009 года в системе оплаты труда  введены принципиально новые изменения, призванные обеспечить достойный уровень заработной платы работникам бюджетной сферы, закрепление в ее отраслях высококвалифицированных специалистов. Минимальный размер оплаты труда доведен до 4 330 рублей.

В области дошкольного образования было проведено расширение действующей сети, на что были дополнительно выделены средства в сумме 4455,1 тыс. рублей, в 2010 году планируется расширение сети на 1499,7 тыс. рублей. За счет предусмотренных средств в 2010 году предполагается открыть новую группу на 20 мест в х. Коммуна и 3 коррекционных группы с нарушением речи на 36 мест в х. Керчик-Савров, п. Кадамовский, п. Казачьи Лагери. 

В сфере общего образования с 1 сентября 2010 года в общеобразовательных учреждениях на 1 ступени обучения вводится Федеральный государственный стандарт общего образования второго поколения и поэтапный переход на других ступенях обучения. В связи с этим на муниципальном уровне предусмотрены средства  в объеме  1314,7  тыс. руб.

С 2008 года функционирует система нормативов подушевого финансирования отрасли. Переход на нормативное подушевое финансирование позволил повысить эффективность бюджетного финансирования, а также  качество бюджетной образовательной услуги общего образования в сочетании с мерами недопущения снижения фактически сложившегося финансирования отдельных образовательных учреждений. Также увеличены расходы на обеспечение противопожарной безопасности, антитеррористической безопасности образовательных учреждений.

Уменьшение бюджетных инвестиций в 2009 году обусловлено снижением объемов выделения денежных средств из фонда софинансирования областного бюджета. Данные о выделении средств из областного бюджета на плановый период отсутствуют.

Увеличение расходов в сфере образования в плановом периоде обосновано ростом фонда оплаты труда работников бюджетной сферы на 2011 г. – на 9,9%, 2012 г.​ – 8,2%, а также в связи с  увеличением размера Единого социального налога, в соответствии с  Федеральным законом № 212-ФЗ от 24.07.2009 г. (34,2% к фонду оплаты труда против 26,2% в 2010 году).
По здравоохранению расходы за 2009 год уменьшились относительно 2008 года на 6,6 млн. рублей.  Это обусловлено проведением в 2008 году капитального ремонта Кривянской участковой больницы за счет средств областного и местного бюджета, общей сметной стоимостью 16,4 млн. рублей.
 Снижение расходов бюджета муниципального образования в 2010 году по сравнению с 2009 годом происходит за счет уменьшения   расходов, производимых в 2009 году за счет средств резервного фонда Администрации Ростовской области (125,8 тыс. руб.), фонда софинансирования Ростовской области (2,5 млн. руб.), а также уменьшением ассигнований из фонда компенсаций Ростовской области на денежные выплаты медицинскому персоналу  фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам скорой медицинской помощи в сумме  684,6 тыс. рублей, в связи с отсутствием фактической потребности. 

Уменьшение бюджетных инвестиций в 2009 году обусловлено снижением объемов выделения денежных средств из фонда софинансирования областного бюджета. Данные о выделении средств из областного бюджета на плановый период отсутствуют.

Увеличение расходов в сфере здравоохранения в плановом периоде обосновано ростом фонда оплаты труда работников бюджетной сферы на 2011 г. – на 9,9%, 2012 г.-8,2%, а также в связи с  увеличением размера Единого социального налога, в соответствии с  Федеральным законом № 212-ФЗ от 24.07.2009 г.  (34,2% к фонду оплаты труда против 26,2% в 2010 году).
  Расходы на культуру в 2009 году относительно 2008 года увеличиваются в 1,5 млн. рублей. Увеличение расходов обусловлено введением с 1 января 2009 года новой  системы оплаты труда.  Минимальный размер оплаты труда доведен до 4 330 рублей.

В 2010 году запланировано снижение суммы расходов на культуру на 1,6 млн. рублей, в связи с сокращением объемов бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств.

Бюджетные инвестиции в плановом периоде не запланированы. 

 В 2010 году по сравнению с 2009 годом произошло увеличение расходов и начислений на оплату труда на 849 тыс. руб., в связи с тем, что увеличилась выслуга лет, а также преподаватели Детских школ искусств 2 категории аттестовались на 1 категорию. Увеличение расходов и начислений на оплату труда в 2011 году произойдет, в связи с планируемым повышением заработной платы работников бюджетной сферы на 9,9% и начисления на оплату труда будут составлять 34,2%.

 Расходы на оплату труда и начисления на оплату труда в 2012 году по сравнению с 2011 годом произойдет, в связи с планируемым повышением заработной платы работников бюджетной сферы на 8,2% и начисления на оплату труда будут составлять 34,2%. 

 В разделе физическая культура и спорт снижение расходов бюджета муниципального образования в 2010 году по сравнению с 2008-2009 годами объясняется тем, что в 2008-2009 годах разрабатывалась проектно-сметная документация на капитальный ремонт спортивного сооружения в сумме 0,6 млн. рублей.

Объем ассигнований на 2011-2012 годы на физическую культуру снижен относительно 2010 года за счет бюджетных инвестиций на увеличение стоимости основных средств.

Расходы на жилищно-коммунальное хозяйство в 2009 году относительно 2008 года снижены на 38,2 млн. рублей в связи с тем, что в 2008 году проводилась работа по газификации с. Алексеевка и х. Шевченко. 

В 2010 году расходы снизились относительно 2009 года на 12,0 млн. рублей, так как до муниципального образования не доведены лимиты федерального бюджета на водоснабжение ст. Кривянской.

Данные о выделении средств из областного бюджета на плановый период отсутствуют.

Расходы на содержание работников органов местного самоуправления в 2009 году относительно 2008 года выросли на 4,1 млн. рублей. Увеличение ассигнований обусловлено увеличением ФОТ с 01.01.2009 года на 8,6%.

В 2010 году расходы запланированы на 6,5 млн. рублей больше, чем в 2009 г. Это обусловлено наличием в 2009 году незанятых  вакантных должностей,  плановые ассигнования по фонду оплаты труда 2010 года рассчитаны исходя из утвержденного штатного расписания.

Рост расходов планового периода обусловлен увеличением фонда оплаты труда обслуживающего персонала на уровень инфляции и изменением норматива отчисления единого социального налога. 

Динамика скачкообразного планирования расходов на развитие и поддержку малого предпринимательства связано с тем, что в общей сумме расходов значительную часть составляют средства из федерального и областного бюджетов. Так, расходы за счет бюджетов другого уровня в 2008 году составили 287,0 тыс. рублей, в  2009 г. - 7096,6 тыс. рублей, в 2010 г. - 3190,0 тыс. рублей.

Что касается плановых расходов на 2011 год, в среднесрочный финансовый план включены расходы только за счет средств бюджета муниципального района в соответствии с утвержденной программой поддержки субъектов малого предпринимательства. Расходы на 2012 год не предусмотрены т.к. долгосрочная муниципальная целевая программа утверждена на период до 2011 года включительно.

 В 2009 году расходы на дорожное хозяйство относительно 2008 года снизились на 7,5 млн.рублей. В 2008 году за счет средств фонда софинансирования расходов областного бюджета проводился капитальный ремонт подъездной дороги к х. Сусол в объеме 7,9 млн.рублей.

В 2010 году дополнительно в бюджете района за счет собственных средств запланированы расходы на разработку проектно-сметной документации на капитальный ремонт межпоселковых дорог в сумме 3,0 млн.рублей.

В плановом периоде учтены расходы только по содержанию межпоселковых дорог.

Уменьшение объемов ассигнований в планом периоде обосновано отсутствием данных о финансовой помощи и межбюджетных трансфертах из областного бюджета. Средства на  обеспечение выполнения расходных обязательств муниципального района, закрепленных законодательством и нормативно-правовыми актами предусмотрены в полном объеме.


             Глава

Октябрьского района                                                              Е.П. Луганцев

